ZARZADZENIE nr 531/PM/2026

PREZYDENTA MIASTA LEGNICY
z dnia 14 wrzes$nia 2026 r.

w sprawie konsultacji spolecznych dotyczacych projektu ,,Programu wspélpracy Miasta Legnicy
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego
w2027 r.”

Na podstawie art. 5a ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2026 r. poz. 662), uchwaty
Nr XLVI/503/18 Rady Miejskiej Legnicy zdnia 28 maja 2018 r. w sprawie zasad itrybu przeprowadzania
konsultacji z mieszkancami Legnicy oraz art. 5a ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2025 1. poz. 1338, Dz. U. 22024 r. poz. 1761, Dz. U. z 2026 r. poz. 1040)
oraz uchwaly Nr LVIII/477/10 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 25 pazdziernika 2010 r. w sprawie szczegolowego
sposobu konsultowania z Miejska Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Legnicy lub organizacjami
pozarzadowymi iinnymi podmiotami projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnos$ci statutowej tych organizacji zarzgdzam, co nastgpuje:

§ 1. 1. Zarzadza si¢ przeprowadzenie konsultacji spotecznych na terenie Gminy Legnica z inicjatywy
Prezydenta Miasta Legnicy, zgodnie z ponizszymi wytycznymi.

2. Celem konsultacji jest zebranie propozycji, uwag i opinii dotyczacych projektu ,,Program wspoétpracy Miasta
Legnicy z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
w 2027 r.” w terminie: od 21 wrzesénia do 13 pazdziernika 2026 r.

3. Konsultacje maja charakter otwarty i skierowane sa do organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotow,
o ktérych mowa w art. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzacych dziatalnosé
pozytku publicznego na terenie Legnicy lub na rzecz jej mieszkancow, bez wzgledu na siedzibg.

§ 2. 1. Konsultacje spoteczne zostang przeprowadzone w nastepujacej formie:

1) elektronicznie, na stronie konsultacje.legnica.eu za pomocg ,,0kna dialogowego” umozliwiajgcego zglaszanie
opinii, sugestii i uwag w terminie od 21 wrzesnia do 13 pazdziernika 2026 r.,

2) zglaszania uwag mailowo na adres oks@legnica.eu w terminie od 21 wrzesnia do 13 pazdziernika 2026 r.,

3) pisemnie w Urzedzie Miasta Legnicy (sekretariat Wydziatu O$wiaty, Kultury i Sportu, pl. Stowianski 7, I p.)
w terminie od 21 wrze$nia do 13 pazdziernika 2026 r.,

4) spotkania konsultacyjnego z organizacjami pozarzadowymi w dniu 30 wrzesnia 2026 r. w lokalu Rynek 19,

5) skierowania pod obrady Miejskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Legnicy w terminie prowadzenia
konsultacji.

§ 3. Informacje o konsultacjach spotecznych podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci poprzez zamieszczenie
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronach internetowych Urzedu Miasta Legnicy: legnica.eu,
konsultacje.legnica.eu.

§ 4. W celu przeprowadzenia konsultacji, o ktérych mowa w § 1. powotuje si¢ zespot ds. konsultacji,
w ktorego sktad wchodza:
- przedstawiciel Wydziatu O$wiaty, Kultury i Sportu,
- przedstawiciel Wydziatu Aktywnos$ci Lokalnej 1 Promocji,
- inne osoby wskazane przez Prezydenta Miasta.

§ 5. Wyniki przedmiotowych konsultacji zostana przedstawione w sprawozdaniu, ktoére zostanie zamieszczone
w terminie do 60 dni od zakonczenia konsultacji:

- w Biuletynie Informacji Publicznej (bip.legnica.pl);

- na stronie internetowej Urzgdu Miasta Legnicy: konsultacje.legnica.eu.
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§ 6. Wyniki konsultacji maja charakter opiniodawczy i nie beda wigzace dla organéw Gminy.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta

Maciej Kupaj
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Zatacznik do zarzadzenia nr 531/PM/2026
Prezydenta Miasta Legnicy
z dnia 14 wrzesénia 2026 r.

Projekt Programu wspoélpracy Miasta Legnicy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego w 2027 r.

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Program wspolpracy Miasta Legnicy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w 2027 r., zwany dalej ,,Programem”, okresla cele, zasady, zakres
i formy wspolpracy Miasta z sektorem obywatelskim.

2. Program obejmuje wspolpracge w zakresie realizacji zadan publicznych nalezacych do wiasciwosci Gminy
Legnica, w tym zadan powiatu wykonywanych przez miasto na prawach powiatu.

3. Program realizowany jest na rzecz mieszkancoéw Legnicy.
§ 2. llekro¢ w Programie jest mowa o:

- ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie,

- organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzgdowe oraz podmioty, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy,

- Miescie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Legnica — miasto na prawach powiatu,

- Prezydencie — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Legnicy,

- Urzedzie Miasta — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Legnicy,

- Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Miejska Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Legnicy,

- jednostce organizacyjnej Gminy — rozumie si¢ przez to samorzgdowe jednostki budzetowe, samorzadowy zaktad
budzetowy, jednostki posiadajace osobowos¢ prawna, tj. samorzadowe instytucje kultury,

- dotacji — rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz art. 221 ustawy z 27 sierpnia
20009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2025 r. poz. 1483 ze zm.),

- konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 i w art. 13 ustawy.

Rozdzial 2.
Cel gléowny i cele szczegotowe

§ 3. 1. Celem gtownym Programu jest podnoszenie jakosci zycia mieszkancow Legnicy poprzez rozwijanie
partnerskiej, przejrzystej iefektywnej wspotpracy Miasta z organizacjami oraz zwigkszanie udzialu sektora
obywatelskiego w realizacji zadan publicznych i ksztattowaniu lokalnych polityk publicznych.

2. Celami szczegdtowymi Programu sg w szczegolnosci:
1) zwigkszanie udzialu organizacji w realizacji zadan publicznych,
2) poprawa jakosci 1 dostepnosci ustug $wiadczonych na rzecz mieszkancow,
3) wspieranie aktywno$ci obywatelskiej mieszkancow, w szczegdlnosci wolontariatu,
4) rozwijanie dialogu obywatelskiego,
5) zwickszanie udzialu mieszkancéw w tworzeniu i konsultowaniu polityk publicznych,
6) wspieranie dzialan na rzecz integracji spotecznej,
7) pobudzanie aktywnos$ci gospodarczej mieszkancow, ksztaltowanie postaw sprzyjajacych przedsigbiorczosci,

8) integracja podmiotdéw realizujacych zadania publiczne,

1d: D4B1F5D3-39DB-432E-ABA0-592CEEFF94B7. Przyjety Strona 1



9) wspieranie organizacji w pozyskiwaniu srodkéw zewnetrznych,
10) zwiekszanie przejrzystosci i przewidywalnosci wspotpracy Miasta z organizacjami.

Rozdzial 3.
Zasady wspolpracy

§ 4. 1. Wspotpraca Miasta z organizacjami odbywa si¢ na zasadach: pomocniczos$ci, suwerennosci stron,
partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawnos$ci, rownego traktowania oraz wspotodpowiedzialnosci.

2. Zasada pomocniczosci — Miasto wspiera inicjatywy organizacji oraz powierza lub wspiera realizacj¢ zadan
publicznych w zakresie, w ktorym stuzy to efektywnemu zaspokajaniu potrzeb wspdlnoty samorzadowe;,
z poszanowaniem samodzielnos$ci organizacji.

3. Zasada suwerennos$ci stron — kazda ze stron ma prawo samodzielnie podejmowac decyzje i okreslac swoje
dziatania w ramach obowigzujacego prawa.

4. Zasada efektywnos$ci — dzialania powinny prowadzi¢ do osiggniecia zamierzonych rezultatow przy
racjonalnym wykorzystaniu dost¢gpnych $rodkow.

5. Zasada uczciwej konkurencji polega na stosowaniu we wspotpracy jednakowych i transparentnych zasad
i procedur.

6. Zasada jawno$ci — informacje dotyczace podejmowanych dzialan idecyzji powinny by¢ dostepne dla
wszystkich zainteresowanych 0sob i podmiotow.

7. Zasada rownego traktowania — wszystkie podmioty biorgce udziat we wspotpracy powinny by¢ traktowane
na takich samych zasadach, bez dyskryminacji.

8. Zasada wspotodpowiedzialnosci polega na wspolnym dazeniu do podnoszenia jakoSci zycia mieszkancow
Legnicy poprzez odpowiedzialno$¢ wzglgdem partnerow za dziatania podejmowane zaréwno przez samorzad, jak
i organizacje.

9. Wspolpraca Miasta z organizacjami ma charakter staly i odbywa si¢ w oparciu o uchwalany corocznie
Program.

Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy i formy wspélpracy

§ 5. 1. Przedmiotem wspoélpracy jest realizacja zadan publicznych nalezacych do wihasciwosci Miasta, w tym
zadan powiatu wykonywanych przez miasto na prawach powiatu.

2. Zakres przedmiotowy Programu obejmuje zadania publiczne mieszczace si¢ w sferze zadan publicznych
okreslonej w art. 4 ust. 1 ustawy, w tym przede wszystkim wskazane w § 7 ust. 1 Programu.

§ 6. 1. Wspotpraca Miasta z organizacjami ma charakter finansowy i pozafinansowy.

2. Srodki finansowe na realizacj¢ zadan publicznych beda przyznawane w szczegolnosci w drodze otwartych
konkurséw ofert lub trybie matych grantow.

3. Wspotpraca finansowa moze polega¢ w szczegdlnosci na:
1) powierzaniu realizacji zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
2) wspieraniu realizacji zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,
3) zlecaniu realizacji zadan publicznych w innych trybach przewidzianych w ustawie,

4) dofinansowaniu wktadu wlasnego organizacji do projektow finansowanych ze zrédet zewnetrznych, na
zasadach okreslonych w przepisach prawa i ogloszeniach konkursowych,

5) stosowaniu regrantingu na zasadach okreslonych w ustawie.
4. Wspotpraca pozafinansowa moze polega¢ w szczeg6lnosci na:

1) wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci iudziale podmiotow prowadzacych
dziatalno$¢ pozytku publicznego w dziataniach programowych samorzadu,

2) konsultowaniu z organizacjami pozarzgdowymi projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji,
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3) konsultowaniu z Miejska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Legnicy projektow aktow normatywnych
dotyczacych sfery zadan publicznych, o ktérej mowa w art. 4 ustawy,

4) tworzeniu wspolnych zespotow o charakterze doradczym 1iinicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli
organizacji pozarzadowych, podmiotdéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy oraz przedstawicieli wtasciwych
organow administracji publiczne;j,

5) wykonaniu inicjatywy lokalnej na zasadach okre§lonych w ustawie,

6) pomocy informacyjno-konsultacyjnej oraz wspierania podmiotow, ktore pozyskuja srodki finansowe z innych
zrodet,

7) udzielaniu rekomendacji organizacjom wspotpracujacym z Miastem, ktore ubiegaja si¢ o dofinansowanie
z innych zrodet,

8) realizowaniu przedsigwzig¢ w ramach projektow partnerskich, wtym finansowanych ze $rodkow
pozabudzetowych,

9) wynajmowaniu lub udost¢pnianiu, w miare dostgpnosci, mienia stanowigcego wlasnos¢ Miasta, w tym na
warunkach preferencyjnych, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach i aktach wiasciwych organow
Miasta,

10) organizacji konferencji, spotkan roboczych i szkolen,

11) promocji dziatalno$ci podmiotow prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego,

12) pomocy w nawigzywaniu kontaktow mi¢dzynarodowych,

13) wspotudziale w organizowaniu i propagowaniu idei ogolnopolskich kampanii realizowanych w miescie,
14) wspieraniu spotdzielni socjalnych prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego,

15) wsparciu dzialalno$ci przedsigbiorstw spotecznych, ktore shuzg rozwojowi lokalnemu imajg na celu
reintegracje zawodowa 1ispoteczng oséb zagrozonych wykluczeniem spolecznym lub realizuja ustugi
spoteczne, w tym spotdzielni socjalnych,

16) zawieraniu porozumien o wykonywaniu zadan zzakresu ochrony ludnosci iochrony cywilnej oraz
wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi uznanymi za podmioty ochrony ludnosci, zgodnie z art. 191 20
ustawy z dnia 5 grudnia 2024 r. o ochronie ludnosci i obronie cywilnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1907 ze zm.).

Rozdzial 5.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 7. 1. Za priorytetowe zadania publiczne w 2027 roku uznaje sie:

1) Pomoc rodzinom iosobom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej, zagrozonym wykluczeniem
spotecznym, m.in. poprzez:

a) wspieranie dziatalnosci podmiotow prowadzacych stolowki charytatywne oraz dozywianie  ubogich
1 bezdomnych,

b) dziatania na rzecz oséb zagrozonych bezdomnosciag lub bezdomnych,

¢) zapewnienie calodobowej opieki i wychowania dzieciom i mlodziezy calkowicie lub czg¢$ciowo pozbawione;j
opieki rodzicielskiej,

d) opieke nad dzie¢mi i mtodzieza ze Srodowisk niewydolnych wychowawczo, realizowanej przez niepubliczne
placowki opiekunczo-wychowawcze,

e) prowadzenie srodowiskowego domu samopomocy,
f) wspolprace przy prowadzeniu rodzinnych doméw pomocy,

g) organizowanie i zapewnienie opieki w formie ustug opiekunczych, w tym ustug specjalistycznych, a takze
opieki wytchnieniowej,

h) zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mlodziezy,

1) prowadzenie dziatan na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych programach opiekunczo-
wychowawczych i socjoterapeutycznych.
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2) Integracja oraz reintegracja spoleczna i zawodowa 0sob zagrozonych wykluczeniem spolecznym.

3) Podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoj $wiadomosci narodowe;,
obywatelskiej i kulturowej, w tym w szczegolnosci upowszechnianie historii, tozsamos$ci lokalnej oraz dorobku
kulturowego Legnicy.

4) Dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych, w tym m.in. edukacja kulturowa mieszkancow
Legnicy, atakze wspieranie tozsamo$ci mniejszosci narodowych 1ietnicznych oraz ich integracji ze
srodowiskiem lokalnym.

5) Ochrona i promocja zdrowia, m.in. poprzez dziatania w zakresie profilaktyki i promocji zdrowia adresowane
do catej spotecznosci Legnicy.

6) Dziatania na rzecz 0s6b z niepetnosprawnos$ciami, m.in. poprzez:

a) wspieranie dziatan na rzecz zwigkszenia dostgpu 0séb z niepelnosprawnosciami do szeroko rozumianej
rehabilitacji,

b) wspotprace z jednostkami prowadzgcymi warsztaty terapii zajgciowe;,
¢) integracj¢ 1 zwigkszenie uczestnictwa osob z niepelnosprawnosciami w zyciu miasta,

d) organizowanie okolicznosciowych spotkan oséb z niepetnosprawnosciami w ramach organizacji grup
srodowiskowego wsparcia,

e) propagowanie problematyki osob z niepetnosprawnosciami,

f) wspieranie dziatan na rzecz rozwoju kultury, edukacji, sportu, turystyki irekreacji w srodowisku o0sob
z niepelnosprawnosciami,

g) prowadzenie grupowych i indywidualnych zajg¢ majacych na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie
umiejetnosci niezbednych do samodzielnego funkcjonowania 0séb z niepetnosprawnosciami,

h) §wiadczenie uslug wspierajacych, ktére maja na celu umozliwienie lub wspomaganie niezaleznego zycia
0s0b z niepelnosprawnosciami, w szczegdlnosci ustugi asystencji osobiste;j,

1) organizowanie i zapewnienie opieki w formie ustug opiekunczych, w tym ustug specjalistycznych, a takze
opieki wytchnieniowe;.

7) Dziatania na rzecz oséb starszych, m.in. w zakresie:

a) edukacji, w tym edukacji prawnej ze szczegolnym uwzglednieniem potrzeby podnoszenia $wiadomos$ci praw
i obowiazkow seniorow,

b) wsparcia w nabywaniu kompetencji cyfrowych z uwzglednieniem aspektu cyberbezpieczenstwa i ochrony
danych osobowych,

c¢) aktywnosci spotecznej, kulturalnej i rekreacyjno-sportowej,
d) partycypacji spotecznej,

€) rozwoju i promocji wolontariatu,

f) dzialan majacych na celu integracj¢ migdzypokoleniowa.

8) Dziatalno§¢ wspomagajaca rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczo$ci poprzez wspotorganizacije
szkolen, warsztatow, treningdw przygotowujacych do podejmowania i prowadzenia dzialalno$ci gospodarcze;.

9) Nauka, edukacja, o§wiata i wychowanie poprzez:
a) udzial dzieci i mlodziezy w regionalnych i ogélnokrajowych olimpiadach oraz konkursach,
b) organizacje zaje¢ pozalekcyjnych w czasie wolnym dzieci i mlodziezy,

¢) realizacje programoéw profilaktyczno-wychowawczych 1 edukacyjnych w przedszkolach, szkotach,
placéwkach opiekunczo-wychowawczych i placowkach dziennego wsparcia,

d) opieke pedagogiczna nad dzie¢mi i mtodzieza ze $rodowisk niewydolnych wychowawczo, wyréwnywanie
brakéw w nauce i1 opieke wychowawcza,
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e) wspieranie inicjatyw studentow ikadry legnickich wyzszych uczelni zmierzajacych do rozwijania
srodowiska akademickiego Legnicy,

f) rozwoj 1 promocja wolontariatu,
g) wspieranie kreatywnosci i innowacyjnosci z wykorzystaniem alternatywnych form edukacji,

h) edukacja dzieci i mlodziezy oraz oséb dorostych w zakresie bezpiecznego i odpowiedzialnego korzystania
z internetu 1 urzadzen cyfrowych, w tym ksztattowanie umiejgtnosci krytycznej analizy i weryfikacji zrédet
informacji.

10) Dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym pracy z mtodziezg oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy, m.in.
poprzez:

a) kreatywne zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mtodziezy,
b) wspieranie aktywnosci oraz przeciwdziatanie uzaleznieniom dzieci i mlodziezy,

c) wyréwnywanie szans edukacyjnych, umozliwianie nabywania waznych dla ich rozwoju i przysztosci
kompetencji,

d) wspieranie rozwoju spotecznego,
e) pomoc psychologiczna dla dzieci i mtodziezy.
11) Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego, m.in. poprzez:
a) organizacj¢ imprez dziatan kultywujacych dawne zwyczaje i tradycje miasta oraz regionu,
b) organizowanie przedsigwzig¢ artystycznych i kulturalnych wzbogacajacych ofert¢ miasta,
¢) wspieranie dziatan promujacych kulture innych panstw i narodéw,
d) promowanie nowoczesnych form przekazu artystycznego,
e) wspieranie dzialalno$ci wydawniczej tematycznie zwigzanej z Legnica,
f) wspieranie dziatalnosci naukowo-badawczej zwigzanej z Legnica,
g) wspieranie dziatan oraz inicjatyw prezentujacych i promujgcych amatorski ruch artystyczny (indywidualny
i grupowy),
h) wspieranie rozwoju legnickiej infrastruktury kulturalne;j,
1) edukacje estetyczng i kulturalng oraz promocje czytelnictwa wsrod mieszkancow Legnicy.

12) Wspieranie oraz upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, m.in. poprzez:

a) realizacj¢ calorocznego szkolenia sportowego utalentowanych dzieci imlodziezy, w sportach
indywidualnych oraz zespotowych,

b) organizacj¢ imprez sportowych o zasiggu regionalnym, krajowym i migdzynarodowym,
¢) organizacje rozgrywek miedzyszkolnych na wszystkich szczeblach wspotzawodnictwa,
d) realizacje zadan zwigzanych ze sportem szkolnym,

e) organizacje i prowadzenie szkolenia dzieci i mtodziezy w zawodach i dyscyplinach sportowych nieujetych
w dotychczasowych zadaniach, a posiadajacych istotne walory merytoryczne ipromocyjne dla miasta
Legnicy,

f) rozw6j miejskiej bazy sportowo-rekreacyjnej, w szczegolnosci poprzez rozbudowe i utrzymanie istniejgcych
obiektow oraz budowe nowych,

g) realizacje zadan zwigzanych z rozwojem sportu kwalifikowanego.
13) Ekologia i ochrona srodowiska naturalnego, m.in. poprzez:
a) edukacje ekologiczng i podnoszenie §wiadomosci w zakresie odpowiedzialno$ci za srodowisko naturalne,

b) dziatania na rzecz ochrony klimatu, racjonalnego gospodarowania zasobami naturalnymi i energig, promocji
zréwnowazonego transportu itp.
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14) Dziatalno$¢ w zakresie ochrony zwierzat i opieki nad zwierzgtami bezdomnymi, m.in. poprzez:

a) realizacj¢ zadan prowadzacych do zmniejszenia populacji bezdomnych zwierzat, tj. sterylizacje i kastracje
zwierzat bezdomnych,

b) aktywne dziatanie w zakresie ksztaltowania wlasciwego stosunku do zwierzat oraz przestrzegania praw
zZwierzat,

c¢) dziatania na rzecz humanitarnego traktowania zwierzat, objecia ich ochrong i otoczenia opieka.

15) Turystyka, krajoznawstwo i rekreacja, m.in. poprzez organizacj¢ wydarzen turystycznych, krajoznawczych
i rekreacyjnych, w tym rajdow, wycieczek oraz innych form popularyzowania turystyki i aktywnego spgdzania
czasu wolnego.

16) Dziatania na rzecz rozwijania, ksztaltowania i promowania postaw obywatelskich, m.in. poprzez:
a) upowszechnianie wiedzy na temat praw i obowigzkow obywateli,

b) upowszechnianie partycypacyjnego modelu demokracji oraz spotecznej iobywatelskiej aktywnosci
mieszkancoéw poprzez dziatania na rzecz wolontariuszy i 0sdb korzystajacych,

¢) rozwdj 1 promocj¢ wolontariatu,
d) dziatania promujace rownos¢, przeciwdziatanie dyskryminacji i budowanie wrazliwo$ci migdzykulturowe;.

17) Udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej, w szczego6lnosci prowadzenie punktéw nieodptatnej pomocy
prawnej, $wiadczenie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego i1 dziatania z zakresu edukacji prawne;.

18) Dziatalno$¢ w zakresie ratownictwa, ochrony ludnos$ci iobrony cywilnej oraz porzadku i bezpieczenstwa
publicznego, m.in. poprzez:

a) wspieranie dzialan zzakresu edukacji iprzygotowania mieszkancow do reagowania w sytuacjach
kryzysowych,

b) wspolprace z organizacjami prowadzacymi dzialalno$¢ w zakresie ratownictwa, ochrony ludnosci oraz
bezpieczenstwa publicznego,

¢) wsparcie organizacji szkolen m.in. z zakresu pierwszej pomocy, obrony cywilnej i ochrony ludnosci,

d) wspieranie dziatan na rzecz wzmocnienia wspotpracy spolecznosci lokalnej ze stuzbami odpowiedzialnymi
za obrong cywilng i ochrone ludnosci,

e¢) wspieranie dzialan wynikajacych z ustawy z dnia 5 grudnia 2024 r. o ochronie ludnos$ci i obronie cywilnej
(Dz.U.2024.1907 ze zm.).

19) Upowszechnianie i ochrona praw konsumentoéw poprzez edukacje i pomoc merytoryczna.

20) Przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym, w tym realizacja programu przeciwdzialania
ryzykownym zachowaniom dzieci i mtodziezy, z uwzglgdnieniem m.in.:

a) prowadzenia dzialan majacych na celu zapobieganie iograniczanie skutkow spotecznych zwigzanych
z naduzywaniem alkoholu i innymi uzaleznieniami,

b) realizacji roznorodnych form profilaktyki uzaleznien podczas wypoczynku zimowego oraz letniego dzieci
i mlodziezy,

¢) wsparcia psychologicznego i psychoterapeutycznego dzieci i mtodziezy, osdb dorostych, atakze calych
rodzin,

d) zapewnienia opieki terapeutycznej oraz prowadzenia grup wsparcia dla osob uzaleznionych od alkoholu
i narkotykow oraz ich rodzin.

21) Realizacja dziatan zwigzanych z rewitalizacja, ze szczegolnym uwzglednieniem rewitalizacji spoteczne;j.
22) Wspieranie funkcjonowania i rozwoju sektora ekonomii spotecznej, m.in. poprzez:

a) promocj¢ ekonomii spotecznej,

b) wsparcie informacyjne dotyczace tworzenia i funkcjonowania podmiotow ekonomii spotecznej,

c¢) zwigkszenie skali powierzania zadan publicznych podmiotom ekonomii spotecznej,

1d: D4B1F5D3-39DB-432E-ABA0-592CEEFF94B7. Przyjety Strona 6



d) zawieranie partnerstw w realizacji zadan publicznych instytucji publicznych ipodmiotow ekonomii
spotecznej,

¢) wprowadzanie spolecznie odpowiedzialnych zamowien dla podmiotéw ekonomii spoleczne;.

23) Dzialalno$¢ badawcza w zakresie diagnozowania potrzeb spolecznych mieszkancow miasta, organizacji
pozarzadowych i podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy w obszarach objetych Programem.

24) Dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie
okreslonym w art. 4 ust. 1 pkt 33 ustawy, w tym wsparcie ich rozwoju instytucjonalnego.

2. Zakres zadan zlecanych organizacjom okresla si¢ kazdorazowo w ogloszeniu otwartego konkursu ofert albo
w innym trybie przewidzianym przepisami prawa.

3. Ujecie zadania w katalogu priorytetow nie stanowi zobowigzania Miasta do jego zlecenia ani podstawy
roszczenia o przyznanie dotacji.

Rozdzial 6.
OKres i sposob realizacji Programu

§ 8. Program realizowany jest od dnia 1 stycznia 2027 r. do dnia 31 grudnia 2027 r.

§ 9. 1. Program realizuja, w zakresie swoich kompetencji, Rada Miejska Legnicy, Prezydent Miasta Legnicy,
komorki organizacyjne Urzedu Miasta oraz miejskie jednostki organizacyjne.

2. Realizacja Programu odbywa si¢ w szczegolnosci, poprzez:

1) zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych na podstawie otwartych konkursow ofert, oglaszanych
przez Prezydenta na zasadach okreslonych w ustawie oraz innych trybach w niej okreslonych,

2) wspierania organizacji w pozyskiwaniu §rodkow z innych niz budzet miasta zrédet finansowania (dotyczy¢ to
bedzie szczegolnie pozyskiwania srodkow z funduszy Unii Europejskiej), m.in. poprzez:

a) informowanie o zrédtach finansowania i zasadach udzielania dotacji,
b) opiniowanie wnioskow o granty i dotacje ze zrodet zewngtrznych,

¢) dofinansowanie wkladu wlasnego organizacji do projektow wspotfinansowanych ze $rodkow funduszy
europejskich i innych zroédet zewngtrznych, a stuzace realizacji zadan publicznych miasta,

d) organizowanie szkolen i konsultacji z zakresu przygotowywania wnioskéw o dotacje,

e) organizacj¢ konsultacji dla podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego wedtug zglaszanych
przez nie potrzeb,

3) konsultowanie projektow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji z Miejska Rada Dziatalno$ci Pozytku Publicznego oraz z organizacjami zgodnie z Uchwalg Nr
XXXIII/436/26 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 29 czerwca 2026 r. w sprawie trybu powolywania cztonkow
oraz organizacji i trybu dziatania Miejskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Legnicy, Uchwata Nr
LVIII/477/10 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 25 pazdziernika 2010 r. w sprawie szczegotowego sposobu
konsultowania z Miejska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Legnicy lub organizacjami
pozarzadowymi 1iinnymi podmiotami projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnos$ci statutowej tych organizacji oraz Uchwala Nr XL VI1/503/18 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 28 maja
2018 r. w sprawie zasad i trybu przeprowadzania konsultacji z mieszkancami Legnicy,

4) prowadzenie w Biuletynie Informacji Publicznej serwisu dotyczacego organizacji, w szczego6lnosci
zawierajacego harmonogram planowanych ogloszen konkursowych na zadania publiczne, ogtaszane konkursy
ofert na realizacj¢ zadan publicznych i ich rozstrzygnigcia,

5) wspieranie funkcjonowania istniejacych zespotéw doradczych i inicjatywnych, powolywanie nowych,

6) umozliwienie organizacjom, niedysponujacym wiasnym lokalem, bezptatne korzystanie (na organizacje zebran
lub spotkan) z pomieszczen w lokalu wskazanej przez Prezydenta Miasta jednostki organizacyjnej Gminy, po
uprzednim uzgodnieniu terminu z kierownictwem wyznaczonego lokalu,

7) przyznawanie organizacjom lokali uzytkowych zzasobow komunalnych oraz pozostajacych w zasobach
jednostek organizacyjnych Miasta na podstawie obowiazujacych w tym zakresie przepisow,

8) promowanie i wyrdznianie dziatalno$ci organizacji dziatajacych na rzecz Legnicy i jej mieszkancow,
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9) tworzenie warunkow do spotecznej aktywnosci, m. in. poprzez:

a) usprawnianie wzajemnej komunikacji miedzy Miastem a organizacjami, w tym za posrednictwem mediéw
spoteczno$ciowych,

b) wzmacnianie kompetencji organizacji w zakresie realizacji zadan publicznych, zarzadzania finansami
i budowania stabilnosci finansowe;j,

¢) dziatania promocyjno-informacyjne, szkoleniowe i doradcze,
d) wspieranie wolontariatu, szczeg6lnie wolontariatu dzieci i mtodziezy oraz oso6b starszych,
€) monitoring i ocen¢ wspolpracy, m.in. poprzez:

- przedktadanie Prezydentowi Miasta sprawozdan z realizacji zadan oraz przebiegu wspolpracy gminy
z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego,

- omawianie i analiz¢ wyzej wymienionych sprawozdan na wspolnych roboczych spotkaniach z czlonkami
Rady,

- prowadzenie i analiz¢ w merytorycznych wydziatach biezacej korespondencji i dokumentacji urzedowej
dotyczacej wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi,

- udziat przedstawicieli gminy w zebraniach statutowych organdéw organizacji pozarzadowych, na ich
zaproszenie,

- pozyskiwanie ewentualnych opinii i informacji w innych formach, m.in. wywiadéw, badan ankietowych
i fokusowych prowadzonych z inicjatywy podmiotow Programu wspotpracy.

3. Informacje dotyczace konkursow, konsultacji i innych mozliwosci wspotpracy publikuje si¢ w BIP oraz na
stronach internetowych i w mediach spoteczno$ciowych Miasta.

Rozdzial 7.
Srodki planowane na realizacje¢ Programu

§ 10. 1. Na realizacj¢ Programu w 2027 r. planuje si¢ przeznaczy¢ kwote nie mniejszg niz 5.000.000 zt.

2. Ostateczna wysoko$¢ srodkow przeznaczonych na poszczegolne zadania wynika zuchwaly budzetowej
Miasta Legnicy na 2027 rok oraz jej zmian.

3. Srodki moga by¢ przeznaczone na realizacje zadan nalezacych do wiasciwosci Miasta, w tym zadan powiatu
wykonywanych przez miasto na prawach powiatu.

Rozdzial 8.
Sposéb oceny realizacji Programu

§ 11. 1. Realizacja Programu podlega monitoringowi i rocznej ocenie.
2. Ocena realizacji Programu obejmuje w szczeg6lnosci:

1) liczbe organizacji, ktore zwrécity sie o wsparcie lub powierzenie realizacji zadan publicznych z rozréznieniem
trybow okreslonych w § 6 ust. 2-3 oraz w podziale na poszczegodlne obszary wymienione w § 7 ust.1,

2) liczbe umoéw zawartych przez Miasto z organizacjami,

3) taczng wysokos¢ srodkow finansowych wydatkowanych z budzetu Miasta na realizacj¢ zadan publicznych na
rzecz mieszkancow Legnicy w 2027 r.,

4) wysoko$¢ srodkow finansowych przekazanych organizacjom z rozréznieniem tryboéw okreslonych w § 6 ust. 2-
3 oraz w podziale na poszczegolne obszary wymienione w § 7 ust.1,

5) liczbe ogloszonych otwartych konkursow ofert w podziale na poszczegolne obszary wymienione w § 7 ust.1,

6) liczbe zlozonych ofert realizacji zadan publicznych w podziale na poszczegélne obszary wymienione w §
7 ust.1,

7) liczbe zadan publicznych zleconych w trybie matych grantow,
8) liczbe¢ konsultacji spolecznych prowadzonych przez Miasto,

9) liczbe organizacji uczestniczacych w konsultacjach prowadzonych przez Miasto,
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10) liczbe spotkan i innych form dialogu organizacji i Miasta,

11) liczbe dziatan szkoleniowych i doradczych prowadzonych przez Miasto,

12) liczbg dziatan wspierajacych wolontariat prowadzonych przez Miasto,

13) liczbe organizacji uczestniczacych w pracach zespotow i innych ciat dialogu spotecznego,
14) ocene jakos$ci wspolpracy przez organizacje — w przypadku przeprowadzenia badania.

3. Z realizacji Programu wspotpracy, a w szczeg6lnosci zadan zleconych podmiotom prowadzacym dzialalnosé
pozytku publicznego, sporzadzone zostanie sprawozdanie wedtug ujednoliconego wzoru dla wszystkich jednostek
organizacyjnych Miasta i wydziatow Urzedu Miasta uczestniczacych we wspotpracy, ktore otrzyma Rada Miejska
Legnicy oraz Miejska Rada Dziatalno$ci Pozytku Publicznego w terminie do 31 maja 2028 r. Sprawozdanie
podlega publikacji w BIP Urzgdu Miasta.

Rozdzial 9.
Sposéb tworzenia Programu i przebieg konsultacji

§ 12. 1. Projekt Programu oraz sprawozdanie z jego realizacji przygotowuje merytorycznie wydzial wskazany
w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miasta.

2. Przygotowujac projekt Programu uwzgledniono w szczegolnosci:
1) sprawozdanie z realizacji Programu za rok 2025,
2) potrzeby mieszkancow,
3) propozycje organizacji,
4) propozycje komorek organizacyjnych Urzedu Miasta i miejskich jednostek organizacyjnych,
5) mozliwosci finansowe Miasta,
6) obowiazujace strategie, programy i inne dokumenty planistyczne,
7) wyniki konsultacji.

3. Informacje o rozpoczgciu konsultacji publikowano w BIP, na stronie internetowej Miasta oraz w miejscu
przeznaczonym do zamieszczania ogloszen w siedzibie Urzgdu Miasta.

4. Konsultacje trwaty od 21 wrze$nia do 13 pazdziernika 2026 r. i prowadzone byly w nastepujacych formach:

1) elektronicznie, na stronie konsultacje.legnica.eu za pomocg ,,0kna dialogowego” umozliwiajgcego zglaszanie
opinii, sugestii i uwag w terminie,

2) zglaszania uwag mailowo na adres oks@legnica.eu,

3) pisemnie w Urzedzie Miasta Legnicy (sekretariat Wydzialu Oswiaty, Kultury i Sportu, pl. Stowianski 8),
4) spotkania konsultacyjnego z organizacjami pozarzadowymi w dniu 8 pazdziernika 2026 r.,

5) skierowania pod wrze$niowe obrady Miejskiej Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego w Legnicy.

5. Opini¢ Miejskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Legnicy dotaczono do uchwaty przedstawianej
Radzie Miejskiej Legnicy.

6. Wyniki konsultacji, wraz zinformacjg o sposobie rozpatrzenia zgloszonych uwag, podane zostaty do
publicznej wiadomos$ci w postaci osobnego Raportu na stronie internetowej konsultacje.legnica.eu.

Rozdzial 10.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych

§ 13. 1. Komisje konkursowe powotuje Prezydent w celu opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach
ofert.

2. Prezydent Miasta powotuje komisje konkursowe w drodze zarzadzenia.
3. Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach w sktadzie co najmniej 3 osobowym.

4. Pracami komisji kieruje przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci wyznaczony przez niego cztonek
komisji.
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5. Komisja ocenia oferty zgodnie z kryteriami okreslonymi w ogtoszeniu konkursowym.
6. Komisja przedstawia Prezydentowi opini¢ dotyczaca ofert.

7. Komisja nie rozstrzyga konkursu. Ostateczng decyzje o wyborze ofert iwysokosci dotacji podejmuje
wlasciwy organ zgodnie z przepisami prawa.

8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot.
9. Udziat w pracach komisji jest nieodptatny.

Rozdzial 11.
Dialog obywatelski i wspieranie rozwoju organizacji

§ 14. 1. Miasto rozwija dialog obywatelski w szczegdlnosci, m. in. poprzez:
1) Miejska Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego,
2) konsultacje spoteczne,
3) zespoty doradcze i inicjatywne,
4) grupy robocze
5) inne prawnie dopuszczalne formy udzialu organizacji w ksztattowaniu polityk publicznych.

2. Miasto zapewnia organizacjom dostep do informacji niezbgdnych do udzialu w konsultacjach i innych
formach dialogu.

3. W miar¢ mozliwosci organizacje wlacza si¢ w diagnozowanie probleméw spotecznych oraz
przygotowywanie dokumentow strategicznych i programowych dotyczacych sfer ich dziatalnosci.

§ 15. 1. Miasto moze wspiera¢ rozwoj organizacji, m. in. poprzez:
1) szkolenia,
2) doradztwo,
3) dziatania informacyjne,
4) pomoc w pozyskiwaniu srodkéw zewnetrznych,
5) dziatania sieciujace,
6) wspieranie wolontariatu,
7) udostepnianie infrastruktury i przestrzeni na zasadach okre§lonych w przepisach prawa,
8) upowszechnianie i promowanie dziatalno$ci organizacji.

2. Dzialania, o ktorych mowa w ust. 1, realizuje si¢ z zachowaniem zasad jawno$ci, rownego traktowania
i uczciwej konkurencji.
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tytul

PLANOWANE DZIALANIA I MIERNIKI NA 2027 R.

Zatacznik do Zalacznika

Cel/dzialanie Miernik Zrédlo danych Czestotliwosé
Zwigkszenie udzialu | liczba NGO realizujacych zadania publiczne dokumentacja rocznie
NGO w liczba zawartych umoéw we wszystkich trybach
realizacji zadan wspolpracy finansowej
Rozwdj wspotpracy | wydatki Miasta na dziatania wspierajace ewidencja rocznie
finansowej rozw0j sektora NGO inne niz dotacje finansowa

kwota dotacji przekazanych organizacjom
Realizacja zadan liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert | BIP rocznie
publicznych przez liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach | dokumentacja
organizacje ofert konkursowa
liczba ofert zgloszonych w trybie matych dokumentacja
grantow
Dialog obywatelski | liczba konsultacji dokumentacja rocznie
liczba organizacji uczestniczacych W konsultacji
konsultacjach
liczba dokumentow konsultowanych z
Miejska Rada Dziatalnosci Pozytku
Publicznego w Legnicy
Rozwoj i promocja liczba szkolen/dziatan doradczych  (jezeli dokumentacja rocznie
organizacji zostang przeprowadzone) dziatan
liczba patronatow Prezydenta Miasta Legnicy | dokumentacja
dla dziatan NGO
liczba przedsiewzig¢ integrujacych i dokumentacja
promujacych NGO realizowanych przez dziatan
Miasto
liczba narzedzi elektronicznych (platformy, dokumentacja
strony) wspomagajacych wspotprace Miasta z
NGO
Rozwdj wolontariatu | liczba wspartych dziatan wolontariackich dokumentacja rocznie
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	§ 3 w zał.1 rozdz.2
	ust. 2 w zał.1 rozdz.2 § 3
	pkt 1 w zał.1 rozdz.2 § 3 ust. 2
	pkt 2 w zał.1 rozdz.2 § 3 ust. 2
	pkt 3 w zał.1 rozdz.2 § 3 ust. 2
	pkt 4 w zał.1 rozdz.2 § 3 ust. 2
	pkt 5 w zał.1 rozdz.2 § 3 ust. 2
	pkt 6 w zał.1 rozdz.2 § 3 ust. 2
	pkt 7 w zał.1 rozdz.2 § 3 ust. 2
	pkt 8 w zał.1 rozdz.2 § 3 ust. 2
	pkt 9 w zał.1 rozdz.2 § 3 ust. 2
	pkt 10 w zał.1 rozdz.2 § 3 ust. 2



	Rozdział 3 - Zasady współpracy w zał.1
	§ 4 w zał.1 rozdz.3
	ust. 2 w zał.1 rozdz.3 § 4
	ust. 3 w zał.1 rozdz.3 § 4
	ust. 4 w zał.1 rozdz.3 § 4
	ust. 5 w zał.1 rozdz.3 § 4
	ust. 6 w zał.1 rozdz.3 § 4
	ust. 7 w zał.1 rozdz.3 § 4
	ust. 8 w zał.1 rozdz.3 § 4
	ust. 9 w zał.1 rozdz.3 § 4


	Rozdział 4 - Zakres przedmiotowy i formy współpracy w zał.1
	§ 5 w zał.1 rozdz.4
	ust. 2 w zał.1 rozdz.4 § 5

	§ 6 w zał.1 rozdz.4
	ust. 2 w zał.1 rozdz.4 § 6
	ust. 3 w zał.1 rozdz.4 § 6
	pkt 1 w zał.1 rozdz.4 § 6 ust. 3
	pkt 2 w zał.1 rozdz.4 § 6 ust. 3
	pkt 3 w zał.1 rozdz.4 § 6 ust. 3
	pkt 4 w zał.1 rozdz.4 § 6 ust. 3
	pkt 5 w zał.1 rozdz.4 § 6 ust. 3

	ust. 4 w zał.1 rozdz.4 § 6
	pkt 1 w zał.1 rozdz.4 § 6 ust. 4
	pkt 2 w zał.1 rozdz.4 § 6 ust. 4
	pkt 3 w zał.1 rozdz.4 § 6 ust. 4
	pkt 4 w zał.1 rozdz.4 § 6 ust. 4
	pkt 5 w zał.1 rozdz.4 § 6 ust. 4
	pkt 6 w zał.1 rozdz.4 § 6 ust. 4
	pkt 7 w zał.1 rozdz.4 § 6 ust. 4
	pkt 8 w zał.1 rozdz.4 § 6 ust. 4
	pkt 9 w zał.1 rozdz.4 § 6 ust. 4
	pkt 10 w zał.1 rozdz.4 § 6 ust. 4
	pkt 11 w zał.1 rozdz.4 § 6 ust. 4
	pkt 12 w zał.1 rozdz.4 § 6 ust. 4
	pkt 13 w zał.1 rozdz.4 § 6 ust. 4
	pkt 14 w zał.1 rozdz.4 § 6 ust. 4
	pkt 15 w zał.1 rozdz.4 § 6 ust. 4
	pkt 16 w zał.1 rozdz.4 § 6 ust. 4



	Rozdział 5 - Priorytetowe zadania publiczne w zał.1
	§ 7 w zał.1 rozdz.5
	pkt 1 w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1
	lit. a w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 1
	lit. b w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 1
	lit. c w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 1
	lit. d w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 1
	lit. e w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 1
	lit. f w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 1
	lit. g w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 1
	lit. h w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 1
	lit. i w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 1

	pkt 2 w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1
	pkt 3 w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1
	pkt 4 w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1
	pkt 5 w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1
	pkt 6 w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1
	lit. a w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 6
	lit. b w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 6
	lit. c w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 6
	lit. d w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 6
	lit. e w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 6
	lit. f w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 6
	lit. g w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 6
	lit. h w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 6
	lit. i w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 6

	pkt 7 w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1
	lit. a w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 7
	lit. b w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 7
	lit. c w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 7
	lit. d w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 7
	lit. e w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 7
	lit. f w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 7

	pkt 8 w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1
	pkt 9 w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1
	lit. a w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 9
	lit. b w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 9
	lit. c w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 9
	lit. d w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 9
	lit. e w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 9
	lit. f w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 9
	lit. g w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 9
	lit. h w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 9

	pkt 10 w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1
	lit. a w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 10
	lit. b w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 10
	lit. c w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 10
	lit. d w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 10
	lit. e w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 10

	pkt 11 w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1
	lit. a w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 11
	lit. b w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 11
	lit. c w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 11
	lit. d w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 11
	lit. e w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 11
	lit. f w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 11
	lit. g w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 11
	lit. h w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 11
	lit. i w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 11

	pkt 12 w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1
	lit. a w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 12
	lit. b w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 12
	lit. c w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 12
	lit. d w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 12
	lit. e w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 12
	lit. f w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 12
	lit. g w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 12

	pkt 13 w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1
	lit. a w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 13
	lit. b w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 13

	pkt 14 w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1
	lit. a w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 14
	lit. b w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 14
	lit. c w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 14

	pkt 15 w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1
	pkt 16 w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1
	lit. a w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 16
	lit. b w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 16
	lit. c w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 16
	lit. d w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 16

	pkt 17 w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1
	pkt 18 w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1
	lit. a w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 18
	lit. b w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 18
	lit. c w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 18
	lit. d w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 18
	lit. e w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 18

	pkt 19 w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1
	pkt 20 w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1
	lit. a w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 20
	lit. b w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 20
	lit. c w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 20
	lit. d w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 20

	pkt 21 w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1
	pkt 22 w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1
	lit. a w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 22
	lit. b w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 22
	lit. c w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 22
	lit. d w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 22
	lit. e w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1 pkt 22

	pkt 23 w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1
	pkt 24 w zał.1 rozdz.5 § 7 ust. 1
	ust. 2 w zał.1 rozdz.5 § 7
	ust. 3 w zał.1 rozdz.5 § 7


	Rozdział 6 - Okres i sposób realizacji Programu w zał.1
	§ 8 w zał.1 rozdz.6
	§ 9 w zał.1 rozdz.6
	ust. 2 w zał.1 rozdz.6 § 9
	pkt 1 w zał.1 rozdz.6 § 9 ust. 2
	pkt 2 w zał.1 rozdz.6 § 9 ust. 2
	lit. a w zał.1 rozdz.6 § 9 ust. 2 pkt 2
	lit. b w zał.1 rozdz.6 § 9 ust. 2 pkt 2
	lit. c w zał.1 rozdz.6 § 9 ust. 2 pkt 2
	lit. d w zał.1 rozdz.6 § 9 ust. 2 pkt 2
	lit. e w zał.1 rozdz.6 § 9 ust. 2 pkt 2

	pkt 3 w zał.1 rozdz.6 § 9 ust. 2
	pkt 4 w zał.1 rozdz.6 § 9 ust. 2
	pkt 5 w zał.1 rozdz.6 § 9 ust. 2
	pkt 6 w zał.1 rozdz.6 § 9 ust. 2
	pkt 7 w zał.1 rozdz.6 § 9 ust. 2
	pkt 8 w zał.1 rozdz.6 § 9 ust. 2
	pkt 9 w zał.1 rozdz.6 § 9 ust. 2
	lit. a w zał.1 rozdz.6 § 9 ust. 2 pkt 9
	lit. b w zał.1 rozdz.6 § 9 ust. 2 pkt 9
	lit. c w zał.1 rozdz.6 § 9 ust. 2 pkt 9
	lit. d w zał.1 rozdz.6 § 9 ust. 2 pkt 9
	lit. e w zał.1 rozdz.6 § 9 ust. 2 pkt 9
	tir. 1 (10) w zał.1 rozdz.6 § 9 ust. 2 pkt 9 lit. e
	tir. 2 (11) w zał.1 rozdz.6 § 9 ust. 2 pkt 9 lit. e
	tir. 3 (12) w zał.1 rozdz.6 § 9 ust. 2 pkt 9 lit. e
	tir. 4 (13) w zał.1 rozdz.6 § 9 ust. 2 pkt 9 lit. e
	tir. 5 (14) w zał.1 rozdz.6 § 9 ust. 2 pkt 9 lit. e



	ust. 3 w zał.1 rozdz.6 § 9


	Rozdział 7 - Środki planowane na realizację Programu w zał.1
	§ 10 w zał.1 rozdz.7
	ust. 2 w zał.1 rozdz.7 § 10
	ust. 3 w zał.1 rozdz.7 § 10


	Rozdział 8 - Sposób oceny realizacji Programu w zał.1
	§ 11 w zał.1 rozdz.8
	ust. 2 w zał.1 rozdz.8 § 11
	pkt 1 w zał.1 rozdz.8 § 11 ust. 2
	pkt 2 w zał.1 rozdz.8 § 11 ust. 2
	pkt 3 w zał.1 rozdz.8 § 11 ust. 2
	pkt 4 w zał.1 rozdz.8 § 11 ust. 2
	pkt 5 w zał.1 rozdz.8 § 11 ust. 2
	pkt 6 w zał.1 rozdz.8 § 11 ust. 2
	pkt 7 w zał.1 rozdz.8 § 11 ust. 2
	pkt 8 w zał.1 rozdz.8 § 11 ust. 2
	pkt 9 w zał.1 rozdz.8 § 11 ust. 2
	pkt 10 w zał.1 rozdz.8 § 11 ust. 2
	pkt 11 w zał.1 rozdz.8 § 11 ust. 2
	pkt 12 w zał.1 rozdz.8 § 11 ust. 2
	pkt 13 w zał.1 rozdz.8 § 11 ust. 2
	pkt 14 w zał.1 rozdz.8 § 11 ust. 2

	ust. 3 w zał.1 rozdz.8 § 11


	Rozdział 9 - Sposób tworzenia Programu i przebieg konsultacji w zał.1
	§ 12 w zał.1 rozdz.9
	ust. 2 w zał.1 rozdz.9 § 12
	pkt 1 w zał.1 rozdz.9 § 12 ust. 2
	pkt 2 w zał.1 rozdz.9 § 12 ust. 2
	pkt 3 w zał.1 rozdz.9 § 12 ust. 2
	pkt 4 w zał.1 rozdz.9 § 12 ust. 2
	pkt 5 w zał.1 rozdz.9 § 12 ust. 2
	pkt 6 w zał.1 rozdz.9 § 12 ust. 2
	pkt 7 w zał.1 rozdz.9 § 12 ust. 2

	ust. 3 w zał.1 rozdz.9 § 12
	ust. 4 w zał.1 rozdz.9 § 12
	pkt 1 w zał.1 rozdz.9 § 12 ust. 4
	pkt 2 w zał.1 rozdz.9 § 12 ust. 4
	pkt 3 w zał.1 rozdz.9 § 12 ust. 4
	pkt 4 w zał.1 rozdz.9 § 12 ust. 4
	pkt 5 w zał.1 rozdz.9 § 12 ust. 4

	ust. 5 w zał.1 rozdz.9 § 12
	ust. 6 w zał.1 rozdz.9 § 12


	Rozdział 10 - Tryb powoływania i zasady działania komisji konkursowych w zał.1
	§ 13 w zał.1 rozdz.10
	ust. 2 w zał.1 rozdz.10 § 13
	ust. 3 w zał.1 rozdz.10 § 13
	ust. 4 w zał.1 rozdz.10 § 13
	ust. 5 w zał.1 rozdz.10 § 13
	ust. 6 w zał.1 rozdz.10 § 13
	ust. 7 w zał.1 rozdz.10 § 13
	ust. 8 w zał.1 rozdz.10 § 13
	ust. 9 w zał.1 rozdz.10 § 13


	Rozdział 11 - Dialog obywatelski i wspieranie rozwoju organizacji w zał.1
	§ 14 w zał.1 rozdz.11
	pkt 1 w zał.1 rozdz.11 § 14 ust. 1
	pkt 2 w zał.1 rozdz.11 § 14 ust. 1
	pkt 3 w zał.1 rozdz.11 § 14 ust. 1
	pkt 4 w zał.1 rozdz.11 § 14 ust. 1
	pkt 5 w zał.1 rozdz.11 § 14 ust. 1
	ust. 2 w zał.1 rozdz.11 § 14
	ust. 3 w zał.1 rozdz.11 § 14

	§ 15 w zał.1 rozdz.11
	pkt 1 w zał.1 rozdz.11 § 15 ust. 1
	pkt 2 w zał.1 rozdz.11 § 15 ust. 1
	pkt 3 w zał.1 rozdz.11 § 15 ust. 1
	pkt 4 w zał.1 rozdz.11 § 15 ust. 1
	pkt 5 w zał.1 rozdz.11 § 15 ust. 1
	pkt 6 w zał.1 rozdz.11 § 15 ust. 1
	pkt 7 w zał.1 rozdz.11 § 15 ust. 1
	pkt 8 w zał.1 rozdz.11 § 15 ust. 1
	ust. 2 w zał.1 rozdz.11 § 15



	Załącznik 1 - tytuł do Załącznika 1


