
ZARZĄDZENIE nr 531/PM/2026 
 

PREZYDENTA MIASTA LEGNICY 

z dnia 14 września 2026 r. 

w sprawie konsultacji społecznych dotyczących projektu „Programu współpracy Miasta Legnicy 
z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego 

w 2027 r.” 

Na podstawie art. 5a ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2026 r. poz. 662), uchwały 
Nr XLVI/503/18 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 28 maja 2018 r. w sprawie zasad i trybu przeprowadzania 
konsultacji z mieszkańcami Legnicy oraz art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2025 r. poz. 1338, Dz. U. z 2024 r. poz. 1761, Dz. U. z 2026 r. poz. 1040) 
oraz uchwały Nr LVIII/477/10 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 25 października 2010 r. w sprawie szczegółowego 
sposobu konsultowania z Miejską Radą Działalności Pożytku Publicznego w Legnicy lub organizacjami 
pozarządowymi i innymi podmiotami projektów aktów prawa miejscowego w dziedzinach dotyczących 
działalności statutowej tych organizacji zarządzam, co następuje: 

§ 1. 1. Zarządza się przeprowadzenie konsultacji społecznych na terenie Gminy Legnica z inicjatywy 
Prezydenta Miasta Legnicy, zgodnie z poniższymi wytycznymi. 

2. Celem konsultacji jest zebranie propozycji, uwag i opinii dotyczących projektu „Program współpracy Miasta 
Legnicy z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego 
w 2027 r.” w terminie: od 21 września do 13 października 2026 r. 

3. Konsultacje mają charakter otwarty i skierowane są do organizacji pozarządowych oraz innych podmiotów, 
o których mowa w art. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, prowadzących działalność 
pożytku publicznego na terenie Legnicy lub na rzecz jej mieszkańców, bez względu na siedzibę. 

§ 2. 1. Konsultacje społeczne zostaną przeprowadzone w następującej formie: 

1) elektronicznie, na stronie konsultacje.legnica.eu za pomocą „okna dialogowego” umożliwiającego zgłaszanie 
opinii, sugestii i uwag w terminie od 21 września do 13 października 2026 r., 

2) zgłaszania uwag mailowo na adres oks@legnica.eu  w terminie od 21 września do 13 października 2026 r., 

3) pisemnie w Urzędzie Miasta Legnicy (sekretariat Wydziału Oświaty, Kultury i Sportu, pl. Słowiański 7, I p.) 
w terminie od 21 września do 13 października 2026 r., 

4) spotkania konsultacyjnego z organizacjami pozarządowymi w dniu 30 września 2026 r. w lokalu Rynek 19, 

5) skierowania pod obrady Miejskiej Rady Działalności Pożytku Publicznego w Legnicy w terminie prowadzenia 
konsultacji. 

§ 3. Informacje o konsultacjach społecznych podaje się do publicznej wiadomości poprzez zamieszczenie 
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronach internetowych Urzędu Miasta Legnicy: legnica.eu, 
konsultacje.legnica.eu. 

§ 4. W celu przeprowadzenia konsultacji, o których mowa w § 1. powołuje się zespół ds. konsultacji, 

w którego skład wchodzą: 

- przedstawiciel Wydziału Oświaty, Kultury i Sportu, 

- przedstawiciel Wydziału Aktywności Lokalnej i Promocji, 

- inne osoby wskazane przez Prezydenta Miasta. 

§ 5. Wyniki przedmiotowych konsultacji zostaną przedstawione w sprawozdaniu, które zostanie zamieszczone 
w terminie do 60 dni od zakończenia konsultacji: 

- w Biuletynie Informacji Publicznej (bip.legnica.pl); 

- na stronie internetowej Urzędu Miasta Legnicy: konsultacje.legnica.eu. 
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§ 6. Wyniki konsultacji mają charakter opiniodawczy i nie będą wiążące dla organów Gminy. 

§ 7. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

   

Prezydent Miasta 
 
 

Maciej Kupaj 
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Załącznik do zarządzenia nr 531/PM/2026 

Prezydenta Miasta Legnicy 

z dnia 14 września 2026 r. 

Projekt Programu współpracy Miasta Legnicy z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami 
prowadzącymi działalność pożytku publicznego w 2027 r. 

Rozdział 1. 
Postanowienia ogólne 

§ 1. 1. Program współpracy Miasta Legnicy z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami 
prowadzącymi działalność pożytku publicznego w 2027 r., zwany dalej „Programem”, określa cele, zasady, zakres 
i formy współpracy Miasta z sektorem obywatelskim. 

2. Program obejmuje współpracę w zakresie realizacji zadań publicznych należących do właściwości Gminy 
Legnica, w tym zadań powiatu wykonywanych przez miasto na prawach powiatu. 

3. Program realizowany jest na rzecz mieszkańców Legnicy. 

§ 2. Ilekroć w Programie jest mowa o: 

- ustawie – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o 
wolontariacie, 

- organizacjach – należy przez to rozumieć organizacje pozarządowe oraz podmioty, o których mowa 
w art. 3 ust. 3 ustawy, 

- Mieście – należy przez to rozumieć Gminę Legnica – miasto na prawach powiatu, 

- Prezydencie – należy przez to rozumieć Prezydenta Miasta Legnicy, 

- Urzędzie Miasta – należy przez to rozumieć Urząd Miasta Legnicy, 

- Radzie – należy przez to rozumieć Miejską Radę Działalności Pożytku Publicznego w Legnicy, 

- jednostce organizacyjnej Gminy – rozumie się przez to samorządowe jednostki budżetowe, samorządowy zakład 
budżetowy, jednostki posiadające osobowość prawną, tj. samorządowe instytucje kultury, 

- dotacji – rozumie się przez to dotację w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz art. 221 ustawy z 27 sierpnia 
2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2025 r. poz. 1483 ze zm.), 

- konkursie – rozumie się przez to otwarty konkurs ofert, o którym mowa w art. 11 ust. 2 i w art. 13 ustawy. 

Rozdział 2. 
Cel główny i cele szczegółowe 

§ 3. 1. Celem głównym Programu jest podnoszenie jakości życia mieszkańców Legnicy poprzez rozwijanie 
partnerskiej, przejrzystej i efektywnej współpracy Miasta z organizacjami oraz zwiększanie udziału sektora 
obywatelskiego w realizacji zadań publicznych i kształtowaniu lokalnych polityk publicznych. 

2. Celami szczegółowymi Programu są w szczególności: 

1) zwiększanie udziału organizacji w realizacji zadań publicznych, 

2) poprawa jakości i dostępności usług świadczonych na rzecz mieszkańców, 

3) wspieranie aktywności obywatelskiej mieszkańców, w szczególności wolontariatu, 

4) rozwijanie dialogu obywatelskiego, 

5) zwiększanie udziału mieszkańców w tworzeniu i konsultowaniu polityk publicznych, 

6) wspieranie działań na rzecz integracji społecznej, 

7) pobudzanie aktywności gospodarczej mieszkańców, kształtowanie postaw sprzyjających przedsiębiorczości, 

8) integracja podmiotów realizujących zadania publiczne, 
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9) wspieranie organizacji w pozyskiwaniu środków zewnętrznych, 

10) zwiększanie przejrzystości i przewidywalności współpracy Miasta z organizacjami. 

Rozdział 3. 
Zasady współpracy 

§ 4. 1. Współpraca Miasta z organizacjami odbywa się na zasadach: pomocniczości, suwerenności stron, 
partnerstwa, efektywności, uczciwej konkurencji, jawności, równego traktowania oraz współodpowiedzialności. 

2. Zasada pomocniczości – Miasto wspiera inicjatywy organizacji oraz powierza lub wspiera realizację zadań 
publicznych w zakresie, w którym służy to efektywnemu zaspokajaniu potrzeb wspólnoty samorządowej, 
z poszanowaniem samodzielności organizacji. 

3. Zasada suwerenności stron – każda ze stron ma prawo samodzielnie podejmować decyzje i określać swoje 
działania w ramach obowiązującego prawa. 

4. Zasada efektywności – działania powinny prowadzić do osiągnięcia zamierzonych rezultatów przy 
racjonalnym wykorzystaniu dostępnych środków. 

5. Zasada uczciwej konkurencji polega na stosowaniu we współpracy jednakowych i transparentnych zasad 
i procedur. 

6. Zasada jawności – informacje dotyczące podejmowanych działań i decyzji powinny być dostępne dla 
wszystkich zainteresowanych osób i podmiotów. 

7. Zasada równego traktowania – wszystkie podmioty biorące udział we współpracy powinny być traktowane 
na takich samych zasadach, bez dyskryminacji. 

8. Zasada współodpowiedzialności polega na wspólnym dążeniu do podnoszenia jakości życia mieszkańców 
Legnicy poprzez odpowiedzialność względem partnerów za działania podejmowane zarówno przez samorząd, jak 
i organizacje. 

9. Współpraca Miasta z organizacjami ma charakter stały i odbywa się w oparciu o uchwalany corocznie 
Program. 

Rozdział 4. 
Zakres przedmiotowy i formy współpracy 

§ 5. 1. Przedmiotem współpracy jest realizacja zadań publicznych należących do właściwości Miasta, w tym 
zadań powiatu wykonywanych przez miasto na prawach powiatu. 

2. Zakres przedmiotowy Programu obejmuje zadania publiczne mieszczące się w sferze zadań publicznych 
określonej w art. 4 ust. 1 ustawy, w tym przede wszystkim wskazane w § 7 ust. 1 Programu. 

§ 6. 1. Współpraca Miasta z organizacjami ma charakter finansowy i pozafinansowy. 

2. Środki finansowe na realizację zadań publicznych będą przyznawane w szczególności w drodze otwartych 
konkursów ofert lub trybie małych grantów. 

3. Współpraca finansowa może polegać w szczególności na: 

1) powierzaniu realizacji zadań publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji, 

2) wspieraniu realizacji zadań publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji, 

3) zlecaniu realizacji zadań publicznych w innych trybach przewidzianych w ustawie, 

4) dofinansowaniu wkładu własnego organizacji do projektów finansowanych ze źródeł zewnętrznych, na 
zasadach określonych w przepisach prawa i ogłoszeniach konkursowych, 

5) stosowaniu regrantingu na zasadach określonych w ustawie. 

4. Współpraca pozafinansowa może polegać w szczególności na: 

1) wzajemnym informowaniu się o planowanych kierunkach działalności i udziale podmiotów prowadzących 
działalność pożytku publicznego w działaniach programowych samorządu, 

2) konsultowaniu z organizacjami pozarządowymi projektów aktów normatywnych w dziedzinach dotyczących 
działalności statutowej tych organizacji, 
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3) konsultowaniu z Miejską Radą Działalności Pożytku Publicznego w Legnicy projektów aktów normatywnych 
dotyczących sfery zadań publicznych, o której mowa w art. 4 ustawy, 

4) tworzeniu wspólnych zespołów o charakterze doradczym i inicjatywnym, złożonych z przedstawicieli 
organizacji pozarządowych, podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy oraz przedstawicieli właściwych 
organów administracji publicznej, 

5) wykonaniu inicjatywy lokalnej na zasadach określonych w ustawie, 

6) pomocy informacyjno-konsultacyjnej oraz wspierania podmiotów, które pozyskują środki finansowe z innych 
źródeł, 

7) udzielaniu rekomendacji organizacjom współpracującym z Miastem, które ubiegają się o dofinansowanie 
z innych źródeł, 

8) realizowaniu przedsięwzięć w ramach projektów partnerskich, w tym finansowanych ze środków 
pozabudżetowych, 

9) wynajmowaniu lub udostępnianiu, w miarę dostępności, mienia stanowiącego własność Miasta, w tym na 
warunkach preferencyjnych, na zasadach określonych w odrębnych przepisach i aktach właściwych organów 
Miasta, 

10) organizacji konferencji, spotkań roboczych i szkoleń, 

11) promocji działalności podmiotów prowadzących działalność pożytku publicznego, 

12) pomocy w nawiązywaniu kontaktów międzynarodowych, 

13) współudziale w organizowaniu i propagowaniu idei ogólnopolskich kampanii realizowanych w mieście, 

14) wspieraniu spółdzielni socjalnych prowadzących działalność pożytku publicznego, 

15) wsparciu działalności przedsiębiorstw społecznych, które służą rozwojowi lokalnemu i mają na celu 
reintegrację zawodową i społeczną osób zagrożonych wykluczeniem społecznym lub realizują usługi 
społeczne, w tym spółdzielni socjalnych, 

16) zawieraniu porozumień o wykonywaniu zadań z zakresu ochrony ludności i ochrony cywilnej oraz 
współpracy z organizacjami pozarządowymi uznanymi za podmioty ochrony ludności, zgodnie z art. 19 i 20 
ustawy z dnia 5 grudnia 2024 r. o ochronie ludności i obronie cywilnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1907 ze zm.). 

Rozdział 5. 
Priorytetowe zadania publiczne 

§ 7. 1. Za priorytetowe zadania publiczne w 2027 roku uznaje się: 

1) Pomoc rodzinom i osobom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej, zagrożonym wykluczeniem 
społecznym, m.in. poprzez: 

a) wspieranie działalności podmiotów prowadzących stołówki charytatywne oraz dożywianie   ubogich 
i bezdomnych, 

b) działania na rzecz osób zagrożonych bezdomnością lub bezdomnych, 

c) zapewnienie całodobowej opieki i wychowania dzieciom i młodzieży całkowicie lub częściowo pozbawionej 
opieki rodzicielskiej, 

d) opiekę nad dziećmi i młodzieżą ze środowisk niewydolnych wychowawczo, realizowanej przez niepubliczne 
placówki opiekuńczo-wychowawcze, 

e) prowadzenie środowiskowego domu samopomocy, 

f) współpracę przy prowadzeniu rodzinnych domów pomocy, 

g) organizowanie i zapewnienie opieki w formie usług opiekuńczych, w tym usług specjalistycznych, a także 
opieki wytchnieniowej, 

h) zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i młodzieży, 

i) prowadzenie działań na rzecz dożywiania dzieci uczestniczących w pozalekcyjnych programach opiekuńczo-
wychowawczych i socjoterapeutycznych. 
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2) Integracja oraz reintegracja społeczna i zawodowa osób zagrożonych wykluczeniem społecznym. 

3) Podtrzymywanie tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości oraz rozwój świadomości narodowej, 
obywatelskiej i kulturowej, w tym w szczególności upowszechnianie historii, tożsamości lokalnej oraz dorobku 
kulturowego Legnicy. 

4) Działalność na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych, w tym m.in. edukacja kulturowa mieszkańców 
Legnicy, a także wspieranie tożsamości mniejszości narodowych i etnicznych oraz ich integracji ze 
środowiskiem lokalnym. 

5) Ochrona i promocja zdrowia, m.in. poprzez działania w zakresie profilaktyki i promocji zdrowia adresowane 
do całej społeczności Legnicy. 

6) Działania na rzecz osób z niepełnosprawnościami, m.in. poprzez: 

a) wspieranie działań na rzecz zwiększenia dostępu osób z niepełnosprawnościami do szeroko rozumianej 
rehabilitacji, 

b) współpracę z jednostkami prowadzącymi warsztaty terapii zajęciowej, 

c) integrację i zwiększenie uczestnictwa osób z niepełnosprawnościami w życiu miasta, 

d) organizowanie okolicznościowych spotkań osób z niepełnosprawnościami w ramach organizacji grup 
środowiskowego wsparcia, 

e) propagowanie problematyki osób z niepełnosprawnościami, 

f) wspieranie działań na rzecz rozwoju kultury, edukacji, sportu, turystyki i rekreacji w środowisku osób  
z niepełnosprawnościami, 

g) prowadzenie grupowych i indywidualnych zajęć mających na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie 
umiejętności niezbędnych do samodzielnego funkcjonowania osób z niepełnosprawnościami, 

h) świadczenie usług wspierających, które mają na celu umożliwienie lub wspomaganie niezależnego życia 
osób z niepełnosprawnościami, w szczególności usługi asystencji osobistej, 

i) organizowanie i zapewnienie opieki w formie usług opiekuńczych, w tym usług specjalistycznych, a także 
opieki wytchnieniowej. 

7) Działania na rzecz osób starszych, m.in. w zakresie: 

a) edukacji, w tym edukacji prawnej ze szczególnym uwzględnieniem potrzeby podnoszenia świadomości praw 
i obowiązków seniorów, 

b) wsparcia w nabywaniu kompetencji cyfrowych z uwzględnieniem aspektu cyberbezpieczeństwa i ochrony 
danych osobowych, 

c) aktywności społecznej, kulturalnej i rekreacyjno-sportowej, 

d) partycypacji społecznej, 

e) rozwoju i promocji wolontariatu, 

f) działań mających na celu integrację międzypokoleniową. 

8) Działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości poprzez współorganizację 
szkoleń, warsztatów, treningów przygotowujących do podejmowania i prowadzenia działalności gospodarczej. 

9) Nauka, edukacja, oświata i wychowanie poprzez: 

a) udział dzieci i młodzieży w regionalnych i ogólnokrajowych olimpiadach oraz konkursach, 

b) organizację zajęć pozalekcyjnych w czasie wolnym dzieci i młodzieży, 

c) realizację programów profilaktyczno-wychowawczych i edukacyjnych w przedszkolach, szkołach, 
placówkach opiekuńczo-wychowawczych i placówkach dziennego wsparcia, 

d) opiekę pedagogiczną nad dziećmi i młodzieżą ze środowisk niewydolnych wychowawczo, wyrównywanie 
braków w nauce i opiekę wychowawczą, 
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e) wspieranie inicjatyw studentów i kadry legnickich wyższych uczelni zmierzających do rozwijania 
środowiska akademickiego Legnicy, 

f) rozwój i promocja wolontariatu, 

g) wspieranie kreatywności i innowacyjności z wykorzystaniem alternatywnych form edukacji, 

h) edukacja dzieci i młodzieży oraz osób dorosłych w zakresie bezpiecznego i odpowiedzialnego korzystania 
z internetu i urządzeń cyfrowych, w tym kształtowanie umiejętności krytycznej analizy i weryfikacji źródeł 
informacji. 

10) Działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w tym pracy z młodzieżą oraz wypoczynku dzieci i młodzieży, m.in. 
poprzez: 

a) kreatywne zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i młodzieży, 

b) wspieranie aktywności oraz przeciwdziałanie uzależnieniom dzieci i młodzieży, 

c) wyrównywanie szans edukacyjnych, umożliwianie nabywania ważnych dla ich rozwoju i przyszłości 
kompetencji, 

d) wspieranie rozwoju społecznego, 

e) pomoc psychologiczna dla dzieci i młodzieży. 

11) Kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i dziedzictwa narodowego, m.in. poprzez: 

a) organizację imprez działań kultywujących dawne zwyczaje i tradycje miasta oraz regionu, 

b) organizowanie przedsięwzięć artystycznych i kulturalnych wzbogacających ofertę miasta, 

c) wspieranie działań promujących kulturę innych państw i narodów, 

d) promowanie nowoczesnych form przekazu artystycznego, 

e) wspieranie działalności wydawniczej tematycznie związanej z Legnicą, 

f) wspieranie działalności naukowo-badawczej związanej z Legnicą, 

g) wspieranie działań oraz inicjatyw prezentujących i promujących amatorski ruch artystyczny (indywidualny 
i grupowy), 

h) wspieranie rozwoju legnickiej infrastruktury kulturalnej, 

i) edukację estetyczną i kulturalną oraz promocję czytelnictwa wśród mieszkańców Legnicy. 

12) Wspieranie oraz upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, m.in. poprzez: 

a) realizację całorocznego szkolenia sportowego utalentowanych dzieci i młodzieży, w sportach 
indywidualnych oraz zespołowych, 

b) organizację imprez sportowych o zasięgu regionalnym, krajowym i międzynarodowym, 

c) organizację rozgrywek międzyszkolnych na wszystkich szczeblach współzawodnictwa, 

d) realizację zadań związanych ze sportem szkolnym, 

e) organizację i prowadzenie szkolenia dzieci i młodzieży w zawodach i dyscyplinach sportowych nieujętych 
w dotychczasowych zadaniach, a posiadających istotne walory merytoryczne i promocyjne dla miasta 
Legnicy, 

f) rozwój miejskiej bazy sportowo-rekreacyjnej, w szczególności poprzez rozbudowę i utrzymanie istniejących 
obiektów oraz budowę nowych, 

g) realizację zadań związanych z rozwojem sportu kwalifikowanego. 

13) Ekologia i ochrona środowiska naturalnego, m.in. poprzez: 

a) edukację ekologiczną i podnoszenie świadomości w zakresie odpowiedzialności za środowisko naturalne, 

b) działania na rzecz ochrony klimatu, racjonalnego gospodarowania zasobami naturalnymi i energią, promocji 
zrównoważonego transportu itp. 
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14) Działalność w zakresie ochrony zwierząt i opieki nad zwierzętami bezdomnymi, m.in. poprzez: 

a) realizację zadań prowadzących do zmniejszenia populacji bezdomnych zwierząt, tj. sterylizację i kastrację 
zwierząt bezdomnych, 

b) aktywne działanie w zakresie kształtowania właściwego stosunku do zwierząt oraz przestrzegania praw 
zwierząt, 

c) działania na rzecz humanitarnego traktowania zwierząt, objęcia ich ochroną i otoczenia opieką. 

15) Turystyka, krajoznawstwo i rekreacja, m.in. poprzez organizację wydarzeń turystycznych, krajoznawczych 
i rekreacyjnych, w tym rajdów, wycieczek oraz innych form popularyzowania turystyki i aktywnego spędzania 
czasu wolnego. 

16) Działania na rzecz rozwijania, kształtowania i promowania postaw obywatelskich, m.in. poprzez: 

a) upowszechnianie wiedzy na temat praw i obowiązków obywateli, 

b) upowszechnianie partycypacyjnego modelu demokracji oraz społecznej i obywatelskiej aktywności 
mieszkańców poprzez działania na rzecz wolontariuszy i osób korzystających, 

c) rozwój i promocję wolontariatu, 

d) działania promujące równość, przeciwdziałanie dyskryminacji i budowanie wrażliwości międzykulturowej. 

17) Udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej, w szczególności prowadzenie punktów nieodpłatnej pomocy 
prawnej, świadczenie nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego i działania z zakresu edukacji prawnej. 

18) Działalność w zakresie ratownictwa, ochrony ludności i obrony cywilnej oraz porządku i bezpieczeństwa 
publicznego, m.in. poprzez: 

a) wspieranie działań z zakresu edukacji i przygotowania mieszkańców do reagowania w sytuacjach 
kryzysowych, 

b) współpracę z organizacjami prowadzącymi działalność w zakresie ratownictwa, ochrony ludności oraz 
bezpieczeństwa publicznego, 

c) wsparcie organizacji szkoleń m.in. z zakresu pierwszej pomocy, obrony cywilnej i ochrony ludności, 

d) wspieranie działań na rzecz wzmocnienia współpracy społeczności lokalnej ze służbami odpowiedzialnymi 
za obronę cywilną i ochronę ludności, 

e) wspieranie działań wynikających z ustawy z dnia 5 grudnia 2024 r. o ochronie ludności i obronie cywilnej 
(Dz.U.2024.1907 ze zm.). 

19) Upowszechnianie i ochrona praw konsumentów poprzez edukację i pomoc merytoryczną. 

20) Przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym, w tym realizacja programu przeciwdziałania 
ryzykownym zachowaniom dzieci i młodzieży, z uwzględnieniem m.in.: 

a) prowadzenia działań mających na celu zapobieganie i ograniczanie skutków społecznych związanych 
z nadużywaniem alkoholu i innymi uzależnieniami, 

b) realizacji różnorodnych form profilaktyki uzależnień podczas wypoczynku zimowego oraz letniego dzieci 
i młodzieży, 

c) wsparcia psychologicznego i psychoterapeutycznego dzieci i młodzieży, osób dorosłych, a także całych 
rodzin, 

d) zapewnienia opieki terapeutycznej oraz prowadzenia grup wsparcia dla osób uzależnionych od alkoholu 
i narkotyków oraz ich rodzin. 

21) Realizacja działań związanych z rewitalizacją, ze szczególnym uwzględnieniem rewitalizacji społecznej. 

22) Wspieranie funkcjonowania i rozwoju sektora ekonomii społecznej, m.in. poprzez: 

a) promocję ekonomii społecznej, 

b) wsparcie informacyjne dotyczące tworzenia i funkcjonowania podmiotów ekonomii społecznej, 

c) zwiększenie skali powierzania zadań publicznych podmiotom ekonomii społecznej, 
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d) zawieranie partnerstw w realizacji zadań publicznych instytucji publicznych i podmiotów ekonomii 
społecznej, 

e) wprowadzanie społecznie odpowiedzialnych zamówień dla podmiotów ekonomii społecznej. 

23) Działalność badawcza w zakresie diagnozowania potrzeb społecznych mieszkańców miasta, organizacji 
pozarządowych i podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy w obszarach objętych Programem. 

24) Działalność na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie 
określonym w art. 4 ust. 1 pkt 33 ustawy, w tym wsparcie ich rozwoju instytucjonalnego. 

2. Zakres zadań zlecanych organizacjom określa się każdorazowo w ogłoszeniu otwartego konkursu ofert albo 
w innym trybie przewidzianym przepisami prawa. 

3. Ujęcie zadania w katalogu priorytetów nie stanowi zobowiązania Miasta do jego zlecenia ani podstawy 
roszczenia o przyznanie dotacji. 

Rozdział 6. 
Okres i sposób realizacji Programu 

§ 8. Program realizowany jest od dnia 1 stycznia 2027 r. do dnia 31 grudnia 2027 r. 

§ 9. 1. Program realizują, w zakresie swoich kompetencji, Rada Miejska Legnicy, Prezydent Miasta Legnicy, 
komórki organizacyjne Urzędu Miasta oraz miejskie jednostki organizacyjne. 

2. Realizacja Programu odbywa się w szczególności, poprzez: 

1) zlecanie organizacjom realizacji zadań publicznych na podstawie otwartych konkursów ofert, ogłaszanych 
przez Prezydenta na zasadach określonych w ustawie oraz innych trybach w niej określonych, 

2) wspierania organizacji w pozyskiwaniu środków z innych niż budżet miasta źródeł finansowania (dotyczyć to 
będzie szczególnie pozyskiwania środków z funduszy Unii Europejskiej), m.in. poprzez: 

a) informowanie o źródłach finansowania i zasadach udzielania dotacji, 

b) opiniowanie wniosków o granty i dotacje ze źródeł zewnętrznych, 

c) dofinansowanie wkładu własnego organizacji do projektów współfinansowanych ze środków funduszy 
europejskich i innych źródeł zewnętrznych, a służące realizacji zadań publicznych miasta, 

d) organizowanie szkoleń i konsultacji z zakresu przygotowywania wniosków o dotacje, 

e) organizację konsultacji dla podmiotów prowadzących działalność pożytku publicznego według zgłaszanych 
przez nie potrzeb, 

3) konsultowanie projektów prawa miejscowego w dziedzinach dotyczących działalności statutowej tych 
organizacji z Miejską Radą Działalności Pożytku Publicznego oraz z organizacjami zgodnie z Uchwałą Nr 
XXXIII/436/26 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 29 czerwca 2026 r. w sprawie trybu powoływania członków 
oraz organizacji i trybu działania Miejskiej Rady Działalności Pożytku Publicznego w Legnicy, Uchwałą Nr 
LVIII/477/10 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 25 października 2010 r. w sprawie szczegółowego sposobu 
konsultowania z Miejską Radą Działalności Pożytku Publicznego w Legnicy lub organizacjami 
pozarządowymi i innymi podmiotami projektów aktów prawa miejscowego w dziedzinach dotyczących 
działalności statutowej tych organizacji oraz Uchwałą Nr XLVI/503/18 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 28 maja 
2018 r. w sprawie zasad i trybu przeprowadzania konsultacji z mieszkańcami Legnicy, 

4) prowadzenie w Biuletynie Informacji Publicznej serwisu dotyczącego organizacji, w szczególności 
zawierającego harmonogram planowanych ogłoszeń konkursowych na zadania publiczne, ogłaszane konkursy 
ofert na realizację zadań publicznych i ich rozstrzygnięcia, 

5) wspieranie funkcjonowania istniejących zespołów doradczych i inicjatywnych, powoływanie nowych, 

6) umożliwienie organizacjom, niedysponującym własnym lokalem, bezpłatne korzystanie (na organizację zebrań 
lub spotkań) z pomieszczeń w lokalu wskazanej przez Prezydenta Miasta jednostki organizacyjnej Gminy, po 
uprzednim uzgodnieniu terminu z kierownictwem wyznaczonego lokalu, 

7) przyznawanie organizacjom lokali użytkowych z zasobów komunalnych oraz pozostających w zasobach 
jednostek organizacyjnych Miasta na podstawie obowiązujących w tym zakresie przepisów, 

8) promowanie i wyróżnianie działalności organizacji działających na rzecz Legnicy i jej mieszkańców, 
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9) tworzenie warunków do społecznej aktywności, m. in. poprzez: 

a) usprawnianie wzajemnej komunikacji między Miastem a organizacjami, w tym za pośrednictwem mediów 
społecznościowych, 

b) wzmacnianie kompetencji organizacji w zakresie realizacji zadań publicznych, zarządzania finansami 
i budowania stabilności finansowej, 

c) działania promocyjno-informacyjne, szkoleniowe i doradcze, 

d) wspieranie wolontariatu, szczególnie wolontariatu dzieci i młodzieży oraz osób starszych, 

e)  monitoring i ocenę współpracy, m.in. poprzez: 

- przedkładanie Prezydentowi Miasta sprawozdań z realizacji zadań oraz przebiegu współpracy gminy 
z podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego, 

- omawianie i analizę wyżej wymienionych sprawozdań na wspólnych roboczych spotkaniach z członkami 
Rady, 

- prowadzenie i analizę w merytorycznych wydziałach bieżącej korespondencji i dokumentacji urzędowej 
dotyczącej współpracy z organizacjami pozarządowymi, 

- udział przedstawicieli gminy w zebraniach statutowych organów organizacji pozarządowych, na ich 
zaproszenie, 

- pozyskiwanie ewentualnych opinii i informacji w innych formach, m.in. wywiadów, badań ankietowych 
i fokusowych prowadzonych z inicjatywy podmiotów Programu współpracy. 

3. Informacje dotyczące konkursów, konsultacji i innych możliwości współpracy publikuje się w BIP oraz na 
stronach internetowych i w mediach społecznościowych Miasta. 

Rozdział 7. 
Środki planowane na realizację Programu 

§ 10. 1. Na realizację Programu w 2027 r. planuje się przeznaczyć kwotę nie mniejszą niż 5.000.000 zł. 

2. Ostateczna wysokość środków przeznaczonych na poszczególne zadania wynika z uchwały budżetowej 
Miasta Legnicy na 2027 rok oraz jej zmian. 

3. Środki mogą być przeznaczone na realizację zadań należących do właściwości Miasta, w tym zadań powiatu 
wykonywanych przez miasto na prawach powiatu. 

Rozdział 8. 
Sposób oceny realizacji Programu 

§ 11. 1. Realizacja Programu podlega monitoringowi i rocznej ocenie. 

2. Ocena realizacji Programu obejmuje w szczególności: 

1) liczbę organizacji, które zwróciły się o wsparcie lub powierzenie realizacji zadań publicznych z rozróżnieniem 
trybów określonych w § 6 ust. 2-3 oraz w podziale na poszczególne obszary wymienione w § 7 ust.1, 

2) liczbę umów zawartych przez Miasto z organizacjami, 

3) łączną wysokość środków finansowych wydatkowanych z budżetu Miasta na realizację zadań publicznych na 
rzecz mieszkańców Legnicy w 2027 r., 

4) wysokość środków finansowych przekazanych organizacjom z rozróżnieniem trybów określonych w § 6 ust. 2-
3 oraz w podziale na poszczególne obszary wymienione w § 7 ust.1, 

5) liczbę ogłoszonych otwartych konkursów ofert w podziale na poszczególne obszary wymienione w § 7 ust.1, 

6) liczbę złożonych ofert realizacji zadań publicznych w podziale na poszczególne obszary wymienione w § 
7 ust.1, 

7) liczbę zadań publicznych zleconych w trybie małych grantów, 

8) liczbę konsultacji społecznych prowadzonych przez Miasto, 

9) liczbę organizacji uczestniczących w konsultacjach prowadzonych przez Miasto, 
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10) liczbę spotkań i innych form dialogu organizacji i Miasta, 

11) liczbę działań szkoleniowych i doradczych prowadzonych przez Miasto, 

12) liczbę działań wspierających wolontariat prowadzonych przez Miasto, 

13) liczbę organizacji uczestniczących w pracach zespołów i innych ciał dialogu społecznego, 

14) ocenę jakości współpracy przez organizacje – w przypadku przeprowadzenia badania. 

3. Z realizacji Programu współpracy, a w szczególności zadań zleconych podmiotom prowadzącym działalność 
pożytku publicznego, sporządzone zostanie sprawozdanie według ujednoliconego wzoru dla wszystkich jednostek 
organizacyjnych Miasta i wydziałów Urzędu Miasta uczestniczących we współpracy, które otrzyma Rada Miejska 
Legnicy oraz Miejska Rada Działalności Pożytku Publicznego w terminie do 31 maja 2028 r. Sprawozdanie 
podlega publikacji w BIP Urzędu Miasta. 

Rozdział 9. 
Sposób tworzenia Programu i przebieg konsultacji 

§ 12. 1. Projekt Programu oraz sprawozdanie z jego realizacji przygotowuje merytorycznie wydział wskazany 
w Regulaminie Organizacyjnym Urzędu Miasta. 

2. Przygotowując projekt Programu uwzględniono w szczególności: 

1) sprawozdanie z realizacji Programu za rok 2025, 

2) potrzeby mieszkańców, 

3) propozycje organizacji, 

4) propozycje komórek organizacyjnych Urzędu Miasta i miejskich jednostek organizacyjnych, 

5) możliwości finansowe Miasta, 

6) obowiązujące strategie, programy i inne dokumenty planistyczne, 

7) wyniki konsultacji. 

3. Informację o rozpoczęciu konsultacji publikowano w BIP, na stronie internetowej Miasta oraz w miejscu 
przeznaczonym do zamieszczania ogłoszeń w siedzibie Urzędu Miasta. 

4. Konsultacje trwały od 21 września do 13 października 2026 r. i prowadzone były w następujących formach: 

1) elektronicznie, na stronie konsultacje.legnica.eu za pomocą „okna dialogowego” umożliwiającego zgłaszanie 
opinii, sugestii i uwag w terminie, 

2) zgłaszania uwag mailowo na adres oks@legnica.eu, 

3) pisemnie w Urzędzie Miasta Legnicy (sekretariat Wydziału Oświaty, Kultury i Sportu, pl. Słowiański 8), 

4) spotkania konsultacyjnego z organizacjami pozarządowymi w dniu 8 października 2026 r., 

5) skierowania pod wrześniowe obrady Miejskiej Rady Działalności Pożytku Publicznego w Legnicy. 

5. Opinię Miejskiej Rady Działalności Pożytku Publicznego w Legnicy dołączono do uchwały przedstawianej 
Radzie Miejskiej Legnicy. 

6. Wyniki konsultacji, wraz z informacją o sposobie rozpatrzenia zgłoszonych uwag, podane zostały do 
publicznej wiadomości w postaci osobnego Raportu na stronie internetowej konsultacje.legnica.eu. 

Rozdział 10. 
Tryb powoływania i zasady działania komisji konkursowych 

§ 13. 1. Komisje konkursowe powołuje Prezydent w celu opiniowania ofert złożonych w otwartych konkursach 
ofert. 

2. Prezydent Miasta powołuje komisje konkursowe w drodze zarządzenia. 

3. Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach w składzie co najmniej 3 osobowym. 

4. Pracami komisji kieruje przewodniczący, a w przypadku jego nieobecności wyznaczony przez niego członek 
komisji. 
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5. Komisja ocenia oferty zgodnie z kryteriami określonymi w ogłoszeniu konkursowym. 

6. Komisja przedstawia Prezydentowi opinię dotyczącą ofert. 

7. Komisja nie rozstrzyga konkursu. Ostateczną decyzję o wyborze ofert i wysokości dotacji podejmuje 
właściwy organ zgodnie z przepisami prawa. 

8. Z prac komisji sporządza się protokół. 

9. Udział w pracach komisji jest nieodpłatny. 

Rozdział 11. 
Dialog obywatelski i wspieranie rozwoju organizacji 

§ 14. 1. Miasto rozwija dialog obywatelski w szczególności, m. in. poprzez: 

1) Miejską Radę Działalności Pożytku Publicznego, 

2) konsultacje społeczne, 

3) zespoły doradcze i inicjatywne, 

4) grupy robocze 

5) inne prawnie dopuszczalne formy udziału organizacji w kształtowaniu polityk publicznych. 

2. Miasto zapewnia organizacjom dostęp do informacji niezbędnych do udziału w konsultacjach i innych 
formach dialogu. 

3. W miarę możliwości organizacje włącza się w diagnozowanie problemów społecznych oraz 
przygotowywanie dokumentów strategicznych i programowych dotyczących sfer ich działalności. 

§ 15. 1. Miasto może wspierać rozwój organizacji, m. in. poprzez: 

1) szkolenia, 

2) doradztwo, 

3) działania informacyjne, 

4) pomoc w pozyskiwaniu środków zewnętrznych, 

5) działania sieciujące, 

6) wspieranie wolontariatu, 

7) udostępnianie infrastruktury i przestrzeni na zasadach określonych w przepisach prawa, 

8) upowszechnianie i promowanie działalności organizacji. 

2. Działania, o których mowa w ust. 1, realizuje się z zachowaniem zasad jawności, równego traktowania 
i uczciwej konkurencji. 
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Załącznik do Załącznika 

tytuł 

PLANOWANE DZIAŁANIA I MIERNIKI NA 2027 R. 

Cel/działanie Miernik Źródło danych Częstotliwość 
liczba NGO realizujących zadania publiczne Zwiększenie udziału 

NGO       w 
realizacji zadań 

liczba zawartych umów we wszystkich trybach 
współpracy finansowej 

dokumentacja rocznie 

wydatki Miasta na działania wspierające 
rozwój sektora NGO inne niż dotacje 

Rozwój współpracy 
finansowej 

kwota dotacji przekazanych organizacjom 

ewidencja 
finansowa 

rocznie 

liczba ogłoszonych otwartych konkursów ofert BIP 
liczba ofert złożonych w otwartych konkursach 
ofert 

dokumentacja 
konkursowa 

Realizacja zadań 
publicznych przez 
organizacje 

liczba ofert zgłoszonych w trybie małych 
grantów 

dokumentacja 

rocznie 

liczba konsultacji 
liczba organizacji uczestniczących            w 
konsultacjach 

Dialog obywatelski 

liczba dokumentów konsultowanych          z 
Miejską Radą Działalności Pożytku 
Publicznego w Legnicy 

dokumentacja 
konsultacji 

rocznie 

liczba szkoleń/działań doradczych      (jeżeli 
zostaną przeprowadzone) 

dokumentacja 
działań 

liczba patronatów Prezydenta Miasta Legnicy 
dla działań NGO 

dokumentacja 

liczba przedsięwzięć integrujących             i 
promujących NGO realizowanych przez 
Miasto 

dokumentacja 
działań 

Rozwój i promocja 
organizacji 

liczba narzędzi elektronicznych (platformy, 
strony) wspomagających współpracę Miasta z 
NGO 

dokumentacja 

rocznie 

Rozwój wolontariatu liczba wspartych działań wolontariackich dokumentacja rocznie 
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